机关2018年上半年试用期满人员测评表

姓名                    试用单位               
	考核项目
	考核要素
	考核内容
	合格
	不合格

	思想道德
	政治素质
	践行社会主义核心价值观，爱岗敬业
	　
	　

	
	工作素质
	服从安排，尊重领导，有团队意识。
	
	

	
	业务学习
	钻研业务，勤奋好学，举一反三，学以致用。
	
	

	
	服务态度
	有良好的服务意识和态度。
	
	

	工作态度
	遵守制度
	遵守学校和单位的各项规章制度。
	　
	　

	
	仪表仪容
	关注自身仪容仪表的得体。
	
	

	
	工作积极性
	对高标准做好职务范围内工作的热情。
	
	

	
	工作责任性
	注重本职工作连续性、持续性及完成质量，并及时进行反馈。
	
	

	
	工作协调性
	能配合其他部门或人员高质、高效完成工作和调动他人配合自己完成工作的能力。
	
	

	工作能力
	胜任能力
	能尽快的进入工作角色、熟悉业务。
	　
	　

	
	技能掌握
	掌握现工作所需工作知识和技能。
	
	

	
	工作效率
	注重工作效率。
	
	

	
	自省能力
	能客观分析自己的问题在哪里并在以后的工作中予以改正或改进。
	
	

	工作成效
	完成任务
	完成本职工作情况
	　
	　

	
	工作创新
	提出改进工作的建议情况。
	
	

	综合评价
	　
	　
	　


